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MOCAPH este 2022 agradece sus colaboraciones

A cada uno de los gestores de las dreas protegidas y de la sociedad interesada en
una Honduras conservada, en nombre de MOCAPH agradecemos nos continlden
acompanando en esta travesia, grandes avances se han sumado.

En los 15 afnos que MOCAPH ha estado presente en el Sistema Nacional de Areas
Protegidas y Vida Silvestre de Honduras (SINAPH), ha conocido los retos que como
pais enfrentamos, el cambio climdtico nos estd cambiando, la salud de los
ciudadanos se ve afectada, la economia y el equilibrio ecolégico mucho mas.
Exhortamos a seguir vinculando y estrechando los esfuerzos en comin, generando
sinergias de largo plazo que nos permitan proteger y preservar nuestra
biodiversidad y ecosistemas.

Sumémonos a las gestiones que los diferentes actores generamos, hay que crear
redes de confianza y transparencia en la ejecucién de programas y proyectos
ambientalmente sustentables. Apoyemos de forma 6ptima las directrices emanadas
por el SINAPH, la Junta Administradora del FAPVS ha creido en nosotros para
ejecutar el Programa Nacional de Guarda recursos, que como lo demuestra el
presente informe ha derivado en cambios significativos en el manejo de las 9 dreas
protegidas atendidas, esperamos crecer mas.

En nombre de MOCAPH y de los que conformamos el Comité Operativo, deseamos
expresarles nuestro sincero agradecimiento a los colaboradores, instituciones,
socios estratégicos, voluntarios y en especial a todo el personal guarda recursos
-hombres y mujeres de gallardia- por la excelente labor realizada durante este
2022.

Les invitamos a que continden contribuyendo con esta noble iniciativa, nuestra
meta es elevar el potencial del Programa Guarda recursos y asi demostrar que la
voluntad ambiental de los y las hondurefias es inquebrantable.

Serd un placer continuar compartiendo un ano mds con Ustedes,

Ivo Francisco Alvarado
Presidente Junta Directiva

MOCAPH
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RESUMEN

El Comité de Operacion del Programa Nacional de Guarda recursos del Sistema Nacional de
Areas Protegidas y Vida Silvestre (PNGR-SINAPH) integrado por diferentes actores, ha
logrado a la fecha mantener una red de 43 guarda recursos en 9 dreas protegidas

(extendiendo este afo operaciones en el drea protegida Jilguero, Occidente de Honduras).

Las colaboraciones de los miembros comanejadores, organizaciones locales y otras
instancias permitieron que esta iniciativa siga contribuyendo a la gestion de los recursos
naturales y ecosistemas. Solo este 2022 logramos superar la contrapartida para el

funcionamiento en mas de 400%.

Para avanzar con la institucionalizacion del PNGR-SINAPH se ha contado con Ia
colaboraciéon directa del Servicio Forestal de EEUU y CUSO Internacional, lo que nos ha
permitido lograr afinar instrumentos estratégicos que seran requeridos en futuras

actuaciones.

Es un orgullo para nosotros poner a disposicion del piblico el reporte anual 2022 de los

éxitos alcanzados con el apoyo de quienes conforman el PNGR SINAPH.

"Es voluntario si quiere

creer o no"

Graviel Rios Bonilla- Frase Célebre 2022
Guarda recurso OL Maraiiones, Rio
Platano, Dulce Nombre de Culmi Olancho

raviel Rios Bonilla

rva del Hombre y Biosfera del Rio Platano
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El Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de
Honduras (SINAPH), al cierre de 2022 conté con aproximadamente
200 funcionarios guarda recursos que colaboraron gracias a actores
como ONGD, empresa privada, gobiernos locales y el mismo

Estado de Honduras a través del ICF.

Un gran reto para el desempeno de los guarda recursos en la
gestiéon de las areas protegidas es a mediano plazo la
institucionalidad del Programa Nacional de Guarda recursos
(PNGR) que acuerpe y defina las directrices de trabajo; para ello, es
importante valorar elementos de apoyo interinstitucional,
formativo y de aseguramiento del personal por mayor tiempo para
que este tenga mayor alcance en el trabajo que realizan en el
SINAPH.

A cada uno de Ustedes guarda recursos de Honduras, les
agradecemos su esfuerzo por siempre demostrar ese compromiso
y lealtad a la conservacion del Pais.

Comité Operativo
PNGR SINAPH
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El Programa Nacional de Guarda recursos del SINAPH
(PNGR SINAPH) nace para fortalecer la gestion vy
conservacién de las dreas protegidas, el cual tiene como
objetivo establecer los lineamientos técnicos, logisticos
y financieros requeridos para su funcionamiento. Busca
promover acciones de gestion integral y efectiva para el
uso sostenible de los recursos naturales y conservacion
ecosistémica a través de la presencia operativa e

institucional del personal guarda recursos.

De esta forma, se resaltard y fortalecera la labor e
importancia de la figura del guarda recurso, y la
necesidad de una politica de apoyo para asegurar la

existencia de una red nacional fortalecida.

El PNGR SINAPH fue concebido como un modelo
innovador de gestion en el SINAPH, al tener la
direccion del Instituto Nacional de Conservacion vy
Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF) apoyado en su administraciéon por la organizacion

no gubernamental la Mesa de Organizaciones

Comanejadoras de Areas Protegidas de Honduras

(MOCAPH), sus miembros y colaboradores con los
recursos financieros del Fondo para el Manejo de las
Areas Protegidas y Vida Silvestre (FAPVS).
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¢{DONDE
ESTAMOS AHORA?
Programa de Guardarecursos SINAPH

Fase 2

L 10,000,000 L 5,013,867.34

Fuente: FAPVS Contraparte Final

Al finalizar 2022 fueron contratados 43 guarda recursos asignados a 9 dreas protegidas como parte de la segunda p s
etapa del programa, este ano se suma la contribucion del drea protegida El Jilguero. En la dindmica de trabajo se
involucraron los Comités Técnicos de Comanejo como actores estratégicos dentro de las areas protegidas: Parque
Nacional Jeannette Kawas y Punta Izopo, Parque Nacional Cusuco, Parque Nacional Azul Medmbar, Cuenca del Lago
de Yojoa, Parque Nacional Montaiia de Celaque, Reserva Bioldgica Volcan Pacayita, Refugio de Vida Silvestre Puca,

Zona Productora de Agua El Jilguero y la Reserva del Hombre y Biosfera del Rio Platano.

Es el FAPVS el principal socio donante para operativizar la dindmica de este importante Programa, los socios

colaboradores y administrador permitieron contabilizar una contrapartida que supera los L 5 millones al cierre de aro.

RESULTADO ALCANCE LOGROS

* 43 guardarecursos

Contratacion de * 9 Areas Protegidas
R1. Red I . o .
Cuardarecursos persona ¢ Profesionales ciencias de la tierra,
guardarecursos

Joévenes para la Conservacion (JPCH) y
capacitado Facilitadores Locales

* Seguro de Vida y Beneficios

Reglamento Unidad Borrador Reglamento UEGF (revision)

R2. Institucionalidad Guarderia Forestal y Plan de Capacitacién y Formacion
Plan de Formacion (ejecucion)

* Instrumento finalizado (pendiente

operativizacion)
Sostenibilidad ¢ Negociaciones y cooperacion: Servicios
R3. Plan de Gesti6n Financiera y Operativa Forestal de EEUU y CUSO

Internacional

* PNGR SINAPH establecido como
prioridad en estrategias de Pais

PNGR SINAPH PAGINA 06
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Avances
¢{DONDE
ESTAMOS AHORA?

Para el monitoreo del avance en funcion de actividades que contribuyen a cada resultado
se establece un sistema de semaforo de 4 colores (Cuadro 1), cuya descripcion se da a

continuacion:

Tabla 1. Cuadro referencial colores sobre los niveles de avance en los resultados

Descripcién de avance Color de Referencia
Actividad realizada, indicadores cumplidos
Actividad en proceso en tiempo y forma con probabilidad de éxito
de alcanzar sus indicadores
Actividad en proceso con retraso en tiempo, con probabilidad de
éxito de alcanzar sus indicadores
Actividad con retraso importante, poca probabilidad de alcanzar
sus indicadores

Sobre el nivel de avances en los 3 resultados esperados del PNGR SINAPH, el Cuadro 2 hace referencia a su
nivel de desarrollo.

Tabla 2. Resumen de Avances de Actividades por Resultado del PNGR SINAPH segtn nivel de
avance ano 2022

Descripcion de avances Color de
e

Resultado 1. Establecida la institucionalidad y consolidado el
Programa Nacional de Guardarecursos de Honduras

Resultado 2. Apoyada la instalacion y el fortalecimiento de la Red
Nacional de Guardarecursos de Honduras para apoyar la
administracion y gestion del Sistema de Areas Protegidas y Vida
Silvestre

Resultado 3. Construido un plan de gestién y coordinacién técnica,
operativa y financiera que asegura la permanencia de la Red Nacional
de Guardarecursos de Honduras

De manera satisfactoria el presente documento resaltara de manera significativa el papel que han jugado
cada uno de los guarda recursos asignados en 9 dreas protegidas. Agradecemos a los Comités Técnicos de
Comanejo y actores estratégicos del Parque Nacional Jeannette Kawas, Parque Nacional Cusuco, Parque
Nacional Azul Medmbar, Cuenca del Lago de Yojoa-PANAMOSAB, Parque Nacional Montana de
Celaque, Reserva Biolégica Volcan Pacayita, Refugio de Vida Silvestre Puca, Zona Productora de Agua

Jilguero y Biosfera del Rio Pldtano.
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ESTABLECIDA LA INSTITUCIONALIDAD Y
CONSOLIDADO EL PROGRAMA NACIONAL DE
GUARDA RECURSOS DE HONDURAS

El PNGR se constituye por medio de un Consejo Consultivo, en el que participan actores claves y expertos en la
tematica del sector publico y privado, con el fin de ser un equipo de concertacién y de consulta para la toma de
decisiones del Programa. A la fecha, se ha avanzado en la articulacion del contenido del Reglamento de la Unidad
Especializada de la Guarderia Forestal (UEGF), que tiene como objetivo establecer los lineamientos y mecanismos
para la oficializaciéon y funcionamiento del mismo y definir las diferentes modalidades o categorias prioritarias para
el funcionamiento efectivo. Como parte del proceso de concertaciéon se cuenta con insumos que aportan al
reglamento en donde ademas de ser un instrumento en el ambito legal, gire las estrategias de operativizacion con el
cual se pueda representar el accionar y ejecucion en el campo de los guarda recursos. El ICF, como administrador
del sector forestal, areas protegidas y vida silvestre es el encargado de darle revision final y validacion, esto en el

marco de la Ley Forestal en su articulo 155.

Como parte de este proceso, se realizaron jornadas de socializacion del Reglamento UEGF en conjunto con
funcionarios de la Subdireccién de Areas Protegidas y Vida Silvestre y Departamento Legal del del ICF, MOCAPH,
FAPVS, Voluntarios CUSO vy entidades que forman parte del Consejo Consultivo; en esta etapa igualmente se
obtuvo la colaboracion y asistencia de especialistas del Servicio Forestal de EEUU. Por consiguiente se generaron
diversas jornadas de trabajo para dar seguimiento a los acuerdos generados en la socializacién y se crearon nuevos

insumos para la mejora del Reglamento de Guardaria y su implementacion.

Dentro del Plan de Capacitacién y Formaciéon para la induccién de
guarda recursos, el cual establece lineamientos generales e
instrumentos de apoyo que permiten brindar los conocimientos,
capacidades y habilidades necesarias para el desarrollo de sus
funciones, y su contribucion efectiva en el manejo y gestion de las
dreas protegidas, 3 guarda recursos de las dreas protegidas de Puca,
Celaque y Jeanette Kawas participaron en los cursos "SCI-100
Introduccién al Sistema de Comando de Incidentes y Curso SCI-200
para Recursos Singulares y la Accién Inicial de los Incidentes y SCI-

402 para Ejecutivos" con el DSSF y CONAFOR, asi como en el Foro

Caédigo de Etica Guarda recursos Red Mundial de Guarda parques.

Importante rescatar que las entidades custodias han motivado
procesos formativos dirigidos a afinar temas de: monitoreo biolégico,
educaciéon ambiental, proteccion, agricultura organica, viveros, entre

otros.

PNGR SINAPH PAGINA 08
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Este ano los Guarda recursos han demostrado que sus actividades dentro de las dreas protegidas suman a las
acciones de gestién y manejo para la conservacion del territorio. Han logrado concretizar esfuerzos para establecer
el monitoreo de especies de importancia especial como quetzales, chipes, felinos como ocelotes, yaguarundis y
hasta el jaguar, se han sumando a la investigacion de mamiferos como los dantos y monitoreo mediante la

instalacion de cdmaras trampas ingresando los datos en plataformas tecnolégicas como el Ebird e iNaturalist.

Se destaca la labor que realizan en el monitoreo forestal a través del uso de tecnologia dron, en donde levantan
informacion a través de toma de datos geoespaciales, fotografias y bitdcoras. Han formado parte de los tltimos

hallazgos de nueva flora reportada para las dreas protegidas en las que participan.

Han demostrado que son el principal contacto con las comunidades, en donde establecen semilleros y plantaciones
con especies maderables, nativas, frutales y dendroenergéticas conforme a las normas de uso de cada zona y la
reglamentacion nacional vigente sobre la materia. Ellos realizan acciones de mantenimiento de los centro de
visitantes, fortalecen sus habilidades en turismo, creacién y mantenimiento de senderos, equipos y herramientas

manuales y tecnoldgicas que les permiten llevar a cabo cada una de las actividades asignadas.

Un perfil multifacético que responde a la efectiva gestion del manejo de las dreas protegidas.

PNGR SINAPH PAGINA 09
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Los Guarda recursos estan en constante generacion de conocimientos a través de la puesta en marcha de jornadas

motivacionales de educacién ambiental, manejo de microcuencas, agricultura organica, reforestacion e incendios

forestales. Son nifios, jovenes y adultos de las comunidades dentro de las dreas protegidas quienes se integran cada

dia a apoyarles en sus actividades de campo, es nuestro especial agradecimiento por acompafar las jornadas.

Caracterizados por su compromiso con la conservacién, no dudan en colaborar al brindar sus conocimientos a otros

jovenes en procesos de formacion; el 2022 ha marcado diferencia por retomar un contacto mds cercano.

PNGR SINAPH PAGINA 10
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Dentro de la actividades de los Guarda recursos se

encuentra el monitoreo efectivo de algunas especies ya
sea flora o fauna, en este caso, en el Parque Nacional
Montaia de Celaque se destaca el reporte de nuevas
especies para el género Magnolia:
1.Magnolia celaquensis, especie nueva - en proceso de
descripcién
2.Magnolia corquinensis, especie nueva - en proceso
de descripcion

3.Magnolia yuracama, especie nueva - en proceso de

descripcién

4.Magnolia quetzal, nuevo registro para Honduras

PNGR SINAPH

ANO 2022
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Los guarda recursos a pesar de las limitaciones
financieras y afectacion de la COVID19, han
logrado desarrollar junto a joévenes, mujeres y
varones comprometidos:

*Talleres de educaciéon ambiental

*Capacitaciones a  comunidades y juntas
administradoras de agua en el manejo de
microcuencas

*Cursos locales sobre agricultura orgdnica
*Actividades de reforestacion y control de

incendios forestales.

Es importante destacar al personal técnico y
cientifico de las entidades custodias que
establecieron cartas de entendimiento para lograr

el funcionamiento operativo del PNGR SINAPH,

ya que conforme a disponibilidad y experticia han

brindado capacitaciones a los guarda recursos para
fortalecer sus capacidades técnica para atender las

actividades que realizan en campo.

PNGR SINAPH

ANO 2022
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Capacita... 0Oyd
track 2

START TIME: 10:15:25 a. m. CST
EMD TIME: 1:46:52 p. m. CST
DURATION: 3h31'26"

LENGTH: 20.6mi
ALTITUDE: 3989ft...6983ft
TOP SPEED: 50.1mph
AVERAGE SPEE

L ||

San jose

y

Marcala

Otro aspecto importante de las actividades realizadas por los guarda recursos son los patrullajes de rutina
terrestres y marinos, mismos que se coordinan en la medida que es posible en conjunto con las Fuerzas
Armadas de Honduras. En estos patrullajes se alertan sobre amenazas de deforestacion e incendios, otros

previenen la caceria y logran identificar sitios no autorizados usados de escondite

También se realizan patrullajes motorizados en carreteras alrededor de las dreas protegidas y

comunidades, en el cual se pretende identificar y levantar una base de datos sobre la fauna atropellada.

Areas Protegidas como el Lago de Yojoa, PN Cusuco y PANACAM realizan este tipo de actividades de

forma mas constante

PNGR SINAPH PAGINA 13




PROGRAMA NACIONAL DE

GUARDARECURSOS DEL ANO 2022
SINAPH

Los Guarda recursos del Parque Nacional Cusuco (PANACU), han desarrollado habilidades para realizar los

patrullajes de rutina y anti-caceria, monitoreo biolégico y detecciones de amenazas. Esto nos da como resultado la

disminucion de la caceria de especies importantes como el jaguar y el tapir

La instalacion de camaras trampa, monitores acusticos y el uso de colectores moéviles logra detectar eventos de
caceria (tapescos, chozas, fogatas, casquillos y cartuchos), decomisos de armas (rifles y escopetas) por las

autoridades competentes. Los episodios de caceria han disminuido en el drea protegida

Parque Nacional Cusuco - Nivel Esfuerzo: nimero de patrullajes, distancia recorrida y horas/hombre

Antipoaching (lucha
contra caza furtiva)

Rutina

132 patrullajes

1998 km recorridos 1 patrullaje

5690 hrs/hombre 3.5 km
recorridos
3 hrs/hombre
PATRULLAJES
Aéreo Retén
6 vuelos

8 retenes carreteras
Coordinados
exclusivamente por 3er
Batallén de Infanteria

PNGR SINAPH

PAGINA 14



PROGRAMA NACIONAL DE .
GUARDARECURSOS DEL ANO 2022
SINAPH

¥ ‘| N

| .L'.. fﬂh-t .%
3 TR
A

\ “ g 2 i \ ol ’ 0000000000000 0OGOGPSS
. \ -

W - 4 ¢
s

MONO AULLADOR

PUMA

14

VENADO TILOPO

20

QUETZAL

DANTO

1

QUEQUEO

11

PENELOPINA




ROGRAMA NACIONAL DE .
GUARDARECURSOS DEL ANO 2022
SINAPH

La dindmica de trabajo de los guarda recursos en las zonas asignadas, ha significado para los correspondientes
Comités Técnicos de Comanejo una mejora en la asistencia y desarrollo de los planes operativos generados para
las dreas protegidas. Aunque se cuente con logistica limitada, se busca coordinar las tareas de manera
programada para lograr el uso de equipo y herramientas que se requieran, un ejemplo de ello, es Ia vinculacién
de actores lograda en el Parque Nacional Blanca Jeannette Kawas para el préstamo de indumentaria y jaulas,

para el rescate y reubicacion de fauna silvestre identificada en zonas urbanas y comunidades de Tela, Atlantida.

Ademas de cumplir su rol como enlaces entre las comunidades y los entes administradoras de las dreas de
conservacion, se han convertido en actores beligerantes en la biisqueda de soluciones y acompanamiento
constante. Casos como en el Refugio de Vida Silvestre Puca, en donde juntas administradoras de agua externas
al drea protegida se han acercado a los guarda recursos para recibir su asesoramiento y gufa para realizar el

proceso de declaratoria de microcuencas, destaca su reconocimiento en los territorios.
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APOYADA LA INSTALACION Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE
GUARDARECURSOS DE HONDURAS PARA APOYAR
LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL SINAPH

El PNGR SINAPH en 2022 logré la contratacion de 43 guarda
recursos, distribuidos en 6 subsistemas en el cual se ven
representados las siguientes areas protegidas: PN Montafia de
Celaque (5), RVS Montana de Puca (4), Cuenca Lago de Yojoa
(2), PN Cerro Azul Meambar (4), Zona Productora de Agua El
Jilguero (2), PN Montana de Santa Barbara (2), PN Jeannette
Kawas (4), PN Punto Izopo (2), PN Cusuco (5) y Reserva de
Hombre y Biosfera Rio Platano (13).

Con el fin de asegurar la implementaciéon de acciones vy
actividades se ha proveido a los guarda recursos con
equipamiento e indumentaria bdasica (colectores de datos,
binoculares, mochilas, tiendas de acampar, camisas, pantalones,
zapatos, entre otros). Se ha priorizado fortalecer la identidad
visual del guarda recursos a través del uso regular y contante de
la 'marca’, que contribuya al reconocimiento, posicionamiento,

identidad y gestion de alianzas para impulsar el funcionamiento

permanente del Programa.
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Estadistica del PNG SINAPH: 9 areas protegidas piloto

+200

Eventos de educacion
ambiental realizadas con
ninos, jévenes e intercambios
con visitantes a las areas
protegidas

Microcuencas en
seguimiento de planes de
accion en acompanamiento a

Juntas Administradoras

PNGR SINAPH

+1000

Recorridos y patrullajes
terrestres y maritimos
realizados en 8 areas
protegidas pilotos del PNG
SINAPH

Capacitaciones en diversas
tematicas de la gestion
ambiental y areas protegidas
impartidas por los guarda
recursos

Y
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CONSTRUIDO UN PLAN DE GESTION Y
COORDINACION TECNICA, OPERATIVAY
FINANCIERA QUE ASEGURA LA PERMANENCIA DE
LA RED NACIONAL DE GUARDARECURSO DE
HONDURAS

El PDM (Diagramacion por Precedencia) para la segunda fase del Programa Nacional de Guarda recursos

para el SINAPH fue presentada y aprobada por la Junta Administradora del FAPVS para 2022, su

implementaciéon es monitoreada por el Comité Operativo. Una siguiente fase dependera de Ila
disponibilidad financiera y transferencia de los recursos de la Ecotasa por parte del Gobierno de Honduras

para iniciar en 2023.

Se finaliz6 en 2022 el instrumento de la Estrategia Sostenibilidad Financiera y Operativa para el
Programa de Guarda recursos del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH), cuyo
objetivo es ser una herramienta de gestién para asegurar los recursos financieros para el Programa, esta
detalla una propuesta de estructura operativa que asegurara la estabilidad y sostenibilidad a largo plazo

del programa en beneficio de las dreas protegidas y los servicios ecosistémicos que estas proveen.

Se ha gestionado y establecido un apoyo por parte del Servicio Forestal EEUU (USFS) por medio de
apoyo de especialistas, estableciendo prioridades documentales que han permitido al Comité Operativo
acceder a: material bibliografico de Guarda recursos, comunidades de aprendizaje, alternativas de

financiamiento para guarda recursos y dreas protegidas, andlisis de reglamento de UEGF, propuesta para

conformacion de Red de Guarda recursos, categorizacion de guarda recursos (escalafén) y Capacitacion

de Capacitadores.

Se trabajé de forma conjunta con ProSINAPH para la elaboracion de los TdR para el Disefo e
Implementacién del Sistema de Monitoreo para el Programa Nacional de Guarda Recursos de Honduras
en Base a Técnicas y Herramientas de Inteligencia de Negocios. En vistas de desarrollar una sola
plataforma de Monitoreo para el FAPVS y PNGR, se ha optado por tener una asesoria técnica para
establecer el alcance que este sistema deberd de tener y su compatibilidad entre las necesidades y

requerimientos identificadas por ambas instancias. Se espera su arranque en 2023.
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Por medio de MOCAPH se ha gestionado el apoyo de CUSO Internacional con dos técnicos
voluntarios nacionales, que durante 2022 colaboraron en el monitoreo y seguimiento del
PNGR. El apoyo brindado fue de alto impacto, se dio mayor acompafiamiento y seguimiento a
los guarda recursos y sus actividades

Los voluntarios de CUSO tuvieron como objetivo el asesorar y monitorear con el fin de
contribuir a la formulaciéon de propuestas, de agendas intersectoriales en la temadtica de areas
protegidas y vida silvestre bajo comanejo, de los procesos que estos implican y los roles que de
ellos se derivan para cada organizacion, instituciéon o sector participante, en este caso con el
PNGR SINAPH

Para poder apoyar a la efectividad de manejo y la gestion de las dreas protegidas por medio de
la asignacion de Guarda recursos, las cartas de entendimiento que en 2022 finalizan
permitieron el 6ptimo desarrollo de las actividades previstas en planes operativos de las dreas
protegidas asignadas. Una nueva fase se registrard en 2023

Para consolidar el Programa Nacional de Guarda recursos del SINAPH, es necesario asegurar la
permanencia y presencia de este personal en las dreas protegidas, pues son ellos los que

generan la visibilidad e impacto. De igual manera es importante seguir dotando con mas

equipo y logistica necesaria, asi como el fortalecimiento de conocimientos y capacidades para
el desarrollo de sus actividades
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En un evento simbélico desarrollado en el Parque Nacional La Tigra, fue reconocida la ardua labor de 16 hombres y

mujeres guarda recursos del SINAPH, que durante los dltimos 15 afios han trabajado y dejado su vida defendiendo,

protegiendo y ensefiando a las comunidades la importancia de conservar la fauna y flora del Pais




PROGRAMA NACIONAL DE #
GUARDARECNRSOS DEL "ANO 2022
SINAPH

f_"

i TN I\ ‘ | \ I

Eritwren facwral e dimen Pafagicel p Yids Shawta g Hordosi

C’Wﬁﬁ‘ﬂw&’ de loy Gueandanecunsoy del) Sfema
Nociowal) do Quens: Poolegicoy y Vo Silireste dle Honduay

Promoviendo a los guarda recursos infantiles del SINAPH en la celebracion de la creacion del Instituto de Conservacion
Forestal, Autoridad y Administrador del SINAPH
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Pronunciamiento Piblico PNGR SINAPH en el marco de celebracion de las

Areas Protegidas de América Latina
A propésito de la celebraciéon de las Areas Protegidas de América Latina, es pertinente hacer una evaluacién de la situaciéon de la
conservacion en Honduras. Algo que nos lleve a la reflexion. ¢Qué tiene de especial Honduras para que lo que le pase en materia
de dreas protegidas sea de interés para los hijos que nacieron en esta bendita tierra?

Nuestro pais fund6 su primer parque nacional en 1970, el mayor niimero de dreas protegidas legalmente reconocidas en 1987;
comenzdbamos a crear una politica y no una retdrica, pero los intentos se fueron limitando. Aunque el Sistema Nacional de Areas
Protegidas y Vida Silvestre represente 27% del territorio, las amenazas para deteriorar el patrimonio natural y cultural se
incrementan. ¢ Por qué reflexionar sobre Honduras? Porque lo que nos acontecié no debemos permitir que siga afectando nuestra
salud, nuestros medios de vida o nuestra seguridad alimentaria, hablamos del presente y futuro de nuestra sociedad.

Algunos datos merecen ser rescatados:

a. El déficit financiero del SINAPH a 2010 era de 2,200 millones de ddlares, de los cuales podrian cubrirse con el reconocimiento y
pago de bienes y servicios ambientales como el consumo de lefia, captura de carbono y provisién de agua que anda alrededor de
2,700 millones de ddlares por ano.

b. Los pocos recursos asignados a dreas protegidas han conllevado al abandono y deterioro de los puestos de vigilancia y control,
reducciéon de planilla de guarda recursos, equipamiento daiado y de muchos anos de uso. Actualmente solo se cuentan con 194
guarda recursos para custodiar mds de 5.1 millones de hectareas de dreas protegidas.

c. Los sueldos del personal son extremadamente bajos y su nivel de capacitaciéon es limitado, los guarda recursos trabajamos con
pasion, pero debemos hacer hasta 20 km diario a pie entre montanas y senderos por falta de logistica.

d. Existe en muchas areas protegidas ausencia de custodia de las autoridades policiales y militares, esas que custodian y garantizan
la labor del guarda recurso, su vida e integridad, esto ha hecho mas peligrosa la actividad de vigilancia, control y monitoreo. Hemos
sido blancos de asaltos, amenazas a muerte e incluso heridos, por tratar de cumplir nuestro rol de "concientizadores ambientales".
e. Se ha incrementado hasta niveles récord las deforestaciones, incendios forestales, caceria, pesca ilegal, saqueos y otros. Es
frecuente la utilizaciéon de dreas protegidas para actividades del crimen organizado, narcotrdfico, delincuencia comtn y otros
delitos.

Los guarda recursos queremos que nuestra contribucién asegure el bienestar de nuestra casa comin, nuestra presencia ha hecho
cambios significativos en la gestiéon de las dreas protegidas, pero necesitamos elevar nuestra voz y exhortar a nuestras autoridades
para que tomen decisiones, cambios que hagan la diferencia, debemos asegurar y aumentar la presencia de los Guarda recursos,
donde el apoyo y articulacion del Congreso Nacional, instituciones de gobierno, los gobiernos municipales, empresa privada, juntas
administradoras de agua, lideres comunitarios, organizaciones de sociedad civil, Gobierno Central y modelos financieros como el
Fondo para el Manejo de las Areas Protegidas y Vida Silvestre (FAPVS), promuevan una guarderia fortalecida, una guarderia mas
cercana a las comunidades, una guarderia que resguarde nuestro patrimonio natural, una guarderia con seguridad financiera para
continuar.

Es momento de hacer la diferencia por Honduras, la historia nos recordara. jGracias!

Riccy Lemus, Guarda recursos PANACAM / PNGR SINAPH
Siguatepeque, Comayagua, 20 de Octubre de 2022
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Agradecemos la galeria fotografica proporcionada por personal técnico de las organizaciones

comanejadoras, socios, guarda recursos y colabores que han sumado sus esfuerzos para visibilizar sus
esfuerzos a favor del SINAPH

Les invitamos a conocer cOmo sumarse a esta iniciativa
Programa Guardarecursos SINAPH
programaguardarecursoshn@gmail.com
+504 2238-5530 / + 8879-8490 (WhatsApp)




